Chranéné / Protected

Pfiloha €. 3
Hodnoceni tkolu statutarnich zastupcua spoleénosti UJV Rez, a. s. (UJV) za rok 2024
Hodnocené obdobi
Ing. Martin Ruséak, CSc., MBA — predseda predstavenstva 01.10. - 31.12.2024
Ing. Daniel Jificka — pfedseda pfedstavenstva 01.01. - 30.09.2024
Ing. Patrik Spatzal, MBA, - ¢len predstavenstva 01.01. - 31.12.2024
Ing. Tomas Novotny — ¢len piredstavenstva 01.01. - 31.12.2024
Ing. Petr Mach — ¢élen predstavenstva 01.12. - 31.12.2024
Ing. Jan Stancl — €len predstavenstva 01.01.-30.11.2024
(vSichni shodné ukoly i vahy)
C. Ukol / cil Kritérium Jednotka | Hodnota Termin Vaha PInéni
Maximalizovat tvorbu provozniho cash | gt 1 spolecnosti mil. K& > 155,1 31.12.2024 N/A 110 %
1. flow segmentu Vyroba TE (oblast DJE) P ’ - ’ e ?
Opatfeni snizujici negativni dopady inflace na
Maximalizovat pfispévek divize do budouci vydaje divize a spole¢nosti ve vécném fizeni o o
2. hodnoty SKC RDJE identifikovana, zrealizovana a promitnuta do ano/ne ano 31.12.2024 10% 100 %
PP 2025-2029 2
Spoluporadani a aktivni G&ast UJV na konferencich a
Pokragovat v €innostech v ramci nové workshpech, které bude pofadat a zastitovat SBNP v
3. zalozené spolecnosti South Bohemian | roce 2024. ano/ne ano 31.12.2024 15 % 100 %
Nuclear Park, s.r.o. (SBNP) Navazovani spoluprace s jednotlivymi kraji v ramci
rozvoje jadernych lokalit
PokraCovat v supervizi vyznamnych Dodrzen harmonogram CEA a nepfekroen rozpocet o o
4. projektd v CVR (JHR) roku 2024 ano/ne ano 31.12.2024 15 % 100 %
Zajistit pozitivni trend k pInéni - .
5 dlouhodobych hodnot ukazatel stavu Kr.lter've,ll pr:o ':OI(52024 spinéna ano/ne ano 31.12.2024 10 % 100 %
' bezpeénosti (viz priloha €. 5)
Zajistit pozitivni trend k plnéni Na zéaklad& vysledkd pravidelného hodnoceni gfgt“p”m’
6. dlouhodobych hodnot ukazatel(l stavu dodavatelu zajistit pozitivni trend plnéni hodnot hodnoceni 31.12.2024 10 % 100 %
kvality ukazatell kvality. 3)
Maximalizovat tvorbu provozniho cash . . s . 4 o S o o
7. flow segmentu Vyroba TE Hruba marze/Stalé provozni naklady % >107,6 31.12.2024 10 % 100 %




Chranéné / Protected

Priloha €. 3

C. Ukol / cil Kritérium Jednotka | Hodnota Termin Vaha PInéni
a) Neprekroteni RR CAPEX 2024 % mil. KE <270,8 31.12.2024 100 %
Optimalizovat investi¢ni cash flow DJE
8. a deefinych spole¢nosti svéfenych do | b) V aredlu Rez pokracuji prace na rekonstrukci 10 %
vécného fizeni RDJE objektu "SO250" v souladu s PZ a ano/ne ano 31.12.2024 100 %

harmonogramem pro rok 2024

a) Rust ratingového hodnoceni ESG CEZ v souladu

. s ambicemi VIZE 2030 ©) ano/ne ano 31.12.2024 100 %

9 Rozvijet Skupinu CEZ odpovédné a 10 %

. Zitelné | incipy E °

udrzitelné v souladu s principy ESG b) Opatfeni vedouci k naplnéni strednédobych ESG ,
. s X RPN ano/ne ano 31.12.2024 100 %
zavazk( Skupiny CEZ realizovana
Na zakladé zpracovanych variant dal$iho rozvoje
10 Schvalit rozvojovy plan spole¢nosti spole’cnostl,vpr’lpra!ven av organvevch §pplecno§t| . ano/ne ano 31.12.2024 10 % 100 %
. schvalen akéni plan dalSiho sméfovani spoleCnosti

v&. harmonogramu pfijatych zmén.

-

) Vypodet dle metodiky CEZ, a. s. (dle CAS)

2)  Kritérium bude vyhodnoceno jako spinéné, pokud bude oviivnitelna cast EBITDA divize a spolecnosti ve vécném fizeni RDJE na roky 2025 az 2028 v ramci schvéleného PP 2025-2029 vétsi
nebo rovna EBITDA divize a spole¢nosti ve vécném fizeni RDJE (stejné spolecnosti i HM jak jsou definované v KPI ¢. 3) ve vyS$i +74 465 mil. K¢ pro 2025, +57 330 mil. K¢ pro 2026, +52 749
mil. KE pro 2027 a +43 303 mil. K¢ pro 2028 (po zohlednéni viivu zmény makropfedpokladt pro podnikatelsky plan a rozpocet stanoveném centrainé Gtvarem CC).

3) a) Primérny celkovy ro¢ni vysledek hodnoceni JMA nesmi byt horsi nez stanoveny limit v ramci hodnoceni dodavatelti (JSHD) - = 95%

b) Primeérny celkovy rocni vysledek hodnoceni MAT nesmi byt horsi nez stanoveny limit v ramci hodnoceni dodavatelt (JSHD) - =2 95%

4) Vypodet dle metodiky CEZ, a. s. — ,Hrubé marze z neenergetické &innosti / Stélé provozni néklady”

5) Bez PET kamery pro pronajem.

6) Pro rok 2024 bude kritérium vyhodnoceno jako spinéné, pokud spoleénost CEZ, a. s., dosahne globélniho percentilu dle agregovaného mezinarodniho ukazatele CSR HUB
(https://www.csrhub.com) = 80.

7) Realizovany tkoly a milniky definované pro divizi / spolecnost v ramci ESG iniciativ schvalenych vedenim spoleénosti pro rok 2024. Poskytnuta soucinnost pfi tvorbé Zpravy o udrZitelném rozvoji

za rok 2023 vé. zajisténi podkladii dle poZadavkii EU taxonomie a podkladii pro priibéZny externi ESG reporting SKC. Provedena opatfeni pro integraci Viyroéni finanéni zprévy a Zprévy o

udrZitelnosti za kalendarni rok 2024 v souladu s legislativnimi poZadavky EU. Pozn. Hlavni ESG priority na rok 2024 odvozené z poZadavki ratingovych agentur se tykaji nasledujicich oblasti:

Spolehlivy a udrzitelny dodavatelsky retézec a navazujici lidska a pracovni prava; Biodiverzita; Zastoupeni Zen v managementu; Uprava Zpravy o celkovych pfijmech ¢lent PAS; Aktualizace

fizeni klimatickych rizik).

CEZ PR_DJE_2401 - Priloha &. 5 - Roéni cile pro bezpeénostni ukazatele pro spoleénost UJV REZ, a.s. (UJV)



Pfiloha &. 5 — Ro¢ni cile pro bezpeénostni ukazatele pro dcefiné spole¢nosti (DS CR

Ukazatel Jednotka Uyv wy Uyv
Hodnoceni
2024 Body Vyhodnoceni ukazatele "pfes body"
PO - bodové hodnoceni zohlediiuje "zavaznost" neplnéni konkrétniho I
cil 0 Ukazatel pro UJV Max. pocet bodtl  |Pocet bodl pfi neplnéni
Pozary se $kodou nad 10 tis. K& pocet kritérium 1 2 Pozary 2 body - neplnéni 0 bodl
2024 Pozary zavinéné LF 3 body - neplnéni 0 bodl
cil 0 Urazova etnost zaméstnancii DS 2 body - neplnéni 0 bodl
PoZzary zavinéné LF se Skodou nad 1 000 K& poget kritérium 0 3 PrekroCeni limitd ochrany ovzdusi a ochrany vod 2 body - neplnéni 0 bodu
2024 Pokuty udélené trady (CIZP, HZS, KHS, KU, OIP apod.) 2 body - neplnéni_ 0 bodu
BOZP . - . neplInéni tohoto kritéria zpiisobi nepInéni
- Smrtelné p arazy z viny or a o
cil 0 celého ukolu
[Smrtelné pracovni Urazy z viny organizace pocet kritérium 0
2024 VYHODNOCEN:I: souéet véech bod uvedenych v tabulce s dosazenim maxima 11 bod:
cil 0 >= 9 (kol SPLNEN
Urazova &etnost zaméstnanct DS*) pocet kritérium 04 2 < 9 tikol NESPLNEN
2024 i
Ekologie
cil 0
Prekroceni limitd ochrany ovzdusi a ochrany vod pocet kritérium 0 2
2024
JB
cil X
Poruseni LaP z viny zhotovitele pocet kritérium
X
2024
cil X
Mimoradné udalosti dle kritérii HP x Ty
. . pocet kritérium
z viny zhotovitele X
2024
Poget udalosti z oblasti fizeni BO1 s pfimou pigino il X
LF zhotovitele dle ME 0723 pocet kritérium
(kody Fady 0800)* 2024 X
Neplanované automatické odstaveni cil X
reaktoru ochrannym systémem pocet kritérium
2 viny zhotovitele 2024 X
cil X
Nepohotovost bezpe¢nostnich " o
systému z viny zhotovitele hodiny it e X
2024
Licencovani
N 5 cil 0
Pokuty udélené urady (CIZP, HZS, KHS, KU, OIP - maT
mil. K& kritérium
apod.) 0,1 2
2024
CELKEM 11
——
ZAVER HODNOCENI (PLNENO/NEPLNENO)]) PLNENO

*) U stanoveni KPI Grazové Cetnosti se vychazi jak z priméru okolnich evropskych statd, tak z dlouhodobého vyvoje
urazovosti v danych spole¢nostech. Pro DS s poétem zaméstnancu < 250 je ukazatel pInén pfi 1 pracovnim Urazu za rok.

**)Dle platnych SoD

Interni





