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GESKY INSTITUT PRO AKREDITACI
~ obecné prospésna spolecnost

Tento eticky kodex stanovuje zavazky akreditované nebo certifikované
osoby pfi vykonu jeji podnikatelské nebo jiné ¢innosti (dale jen ,&innost®).
Je stéZejnim pilifem zavazku chovat se eticky a spole¢ensky na vysi.

Chce-li byt akreditovana nebo certifikovana osoba nadale uspé&sna, musi
se neustale rozvijet a zdokonalovat, pficemz proces rozvoje a zlepSovani
zahrnuje nejen produkty, ale i jednotlivce, jednotlivé organizacni jednotky
i celou organizaci osoby.

Zakladnimi zasadami kodexu jsou:

1) poctivé, Cestné a moraini podnikani nebo jina &innost
2) dodrzovani pravidel volné a poctivé hospodarské soutéze
3) dodrzovani pozadavkl pravnich predpist regulujicich pfisluSnou
¢innost, véetné respektovani standardt a dalSich dokumentt
daného oboru ¢innosti
4) vzajemné dodrzovani dohodnutych podminek a urovné
poskytovanych sluzeb
5) dodrzovani principl rovnych pracovnich pfilezitosti, potirani jakékoliv
diskriminace a obtéZovani na pracovisti
6) zajisténi bezpeéného pracovniho prostredi
7) respektovani obchodniho tajemstvi a divérnosti informaci
8) podavani pravdivych a Uplnych informaci o skute€nych vlastnostech
dodavaného zboZzi nebo sluzeb
9) odmitani klamavé reklamy
10) korektni vyfizovani reklamaci a stiznosti
11) potirani korupéniho prostfedi — je nemyslitelné, aby kdokoliv nabizel
nebo pfijimal Uplatky nebo obdobna zvyhodnéni
12) podpora profesniho ristu pracovnik

Zavazujeme se k dodrzovani tohoto Etického kodexu.

Jméno podepisujici osoby: e : 2
Vlastimil Miler, DiS.

Funkce podepisujici osoby: . i e 2
Vedouci Centralni analytické laboratore

Néazev organizace:

Centraini analyticka laboratof - Zku$ebni laborator, ¢islo 1093.4

Sidlo:
Hiavni 130, Rez, 250 68 Husinec

Datum: Podpis:
22. 3. 2021



